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REKISTERI- JA TIETOSUOJASELOSTE

Rekisterinpitaja: Suomen Vapaakirkon Nuoret ry (SVN), Teopolis, Sairaalankatu 5-7, 33100 TAMPERE
puh. 010 3288 020, svn@svk.fi, www.vapis.fi

Rekisterin nimi: Vapaaehtoisten rekrytointirekisteri

Yhteyshenkilot:
- REKISTERINHOITAJA: Ari Kastepohja, 045 209 7309, ari.kastepohja@svk.fi

I. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus:

» Vapaaehtoistyontekijéiden rekrytointi turvallisten lapsi- ja nuorisotyén leirien, tapahtumien ja
koulutusten jarjestamisvastuisiin. Hakija = henkilo, joka on ilmaissut halukkuutensa vapaaehtoisty6hon
tayttamalla hakulomakkeen. Vapaaehtoistyontekija = henkild, joka on valittu hakemuksensa perusteella
vapaaehtoiseen vastuutehtavaan.

> Yhdistyksen toiminnan kehityksen seuraaminen. Tilastojen avulla seurataan toiminnan kehittymista eri
valintakriteerien mukaan.

Il. Rekisterdidysta vapaaehtoisten rekrytointirekisterissa olevat tiedot:

Rekrytointiprosessin aikana hakijasta keratdan tietoja kolmesta eri lahteesta: ilmoittautumislomakkeella,
vapaamuotoisella hakemusvideolla seka suosituskirjeella.

Yhdistys kysyy lomakkeella tietoja, joiden avulla kunkin tapahtuman turvallinen toteutus mahdollistetaan.
Tallaisia tietoja voivat olla: nimi, syntymaaika, yhteystiedot, huoltajan nimi ja yhteystiedot, olennaiset
terveystiedot, tapahtuman aikana kayt6ssd olevat ladkkeet, ruokavaliot, jasenyystiedot, tapahtuman
ohjelmaan liittyvid olennaisia valintatietoja.

Hakemusvideolla hakija kertoo vapaamuotoisesti sellaisesta osaamisestaan, jonka kokee hakemansa
tehtdavan kannalta olennaiseksi. Mikali hakija ei halua Iahettda videota, han voi taydentdaa hakemustaan
vastaavan sisaltoisella kirjeelld. Mielekkaiden vapaaehtoistehtavien osoittamisen kannalta on tarkeda saada
vapaamuotoista ennakkotietoa hakijan taidoista ja erityisista mielenkiinnon kohteista.

Suosituskirjeessd hakijan kotiseurakunnan vastuuhenkild kertoo hakijan tadhanastisesta kokemuksesta
haetun kaltaisissa tehtadvissa kotiseurakunnassaan seka nakemyksensa hakijan soveltuvuudesta haettuun
tehtavaan.

Haun yhteydessa voidaan pyytaa lisaksi rekrytoinnin mahdollisen toteutumisen jalkeen tarvittavia lupia,
esim. medialupa (tapahtumassa henkilésta otettujen valokuvien, ddnen ja videoiden kaytté mediassa ja
markkinoinnissa), sarkyladkelupa (saako antaa tarvittaessa sarkyladkettd) ja markkinointilupa (saako nimen,
syntymavuoden, yhteystiedot ja tapahtuman tiedot tallentaa pysyvasti markkinointi- ja tiedotuskayttoon).
Yhdistys pyrkii minimoimaan keratyn tiedon maaran.
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Ill. Sadnndnmukaiset tietoldhteet ja henkil6tietojen kasittelyn vaiheet:

HAKIA (tai hdnen huoltajansa/edunvalvojansa) tayttda sihkoisen tai paperisen ilmoittautumislomakkeen
tms. Paperiset lomakkeet arkistoidaan lukittuun tilaan tapahtuman ajaksi. Sdhkoiset lomakkeet sailytetdan
hakujarjestelmassa enintdan kaksi vuotta. Hakija lahettaa hakuvideonsa sahkoisen
ilmoittautumisjarjestelman kautta, tai korvaavan tekstin postitse. Hakijan suosittelija ldhettdad suosituksen
sahkoisen ilmoittautumisjarjestelman kautta tai postitse.

Kaikki tapahtumaan liittyva tieto jaetaan toimihenkildiden lisdksi séhkoisena kyseisen tapahtuman johtajille.
Jokaiselle johtajalle kerrotaan rekisterin kasittelyyn sisaltyvat vastuut.

Tiedot sailytetaan rekisterissa sdhkoisesti tai paperisena vahintaan siihen asti, ettd padatés hakijan
rekrytoinnista tai rekrytoimatta jattamisestda on tehty ja annettu tiedoksi hakijalle. Mikali hakijaa ei ole
valittu, tiedot poistetaan kuukauden sisdlla paatoksesta. Mikali hakija valitaan, tiedot sailytetdan enintaan
kaksi vuotta tapahtuman paattymisesta. Markkinointiluvan antaneen henkilon osalta sailytetaan pysyvasti
kohdassa Il mainitut tiedot. Tapahtuman aikaiset paperitulosteet havitetddn tietosuojalaatikkoon
valittdmasti tapahtuman loputtua.

IV. Tietojen sdannonmukaiset luovutukset:

Tietoja ei sadnndnmukaisesti luovuteta.

V. Lasten asema: Rekisterista kohdistuviin markkinointikampanjoihin ei luovuteta osoitteita. Lasten
osoitetietoja voidaan kdyttaa yhdistyksen oman toiminnan markkinointiin (esim. tiedotteet seka kutsut
tapahtumiin ja koulutuksiin).

VI. Tietojen siirto EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle:
Rekisterissd olevia henkilotietoja ei luovuteta missdan muodossa Euroopan Unionin tai Euroopan
talousalueen ulkopuolelle.

VII. Rekisterin suojauksen periaatteet:

A. Manuaalinen aineisto: Sailytetdan lukitussa tilassa.
B. ATK:lla kasiteltavat tiedot: Rekisteri toimii Vapaakirkon oman, suojatun verkon sisdlla. Vain yhdistyksen
toimihenkil6illa on taysi kdyttdoikeus rekisterin tietoihin.

VIII. Henkil6tietojen kasittelyyn liittyvat riskit:

A. Paperilla olevat henkil6tiedot: Tapahtumassa kaytetty osallistujalista tms. joutuu ulkopuolisen kasiin.

B. Tietovuodot: Varomaton tietojen kasittely voi johtaa tietovuotoon.

C. Tietojdrjestelmat: Tietojarjestelmaan, joka on kytketty Internetiin, on mahdollista padsta tunkeutumaan
jarjestelman haavoittuvuuksia tai vaillinaista suojausta hyvaksikayttaen.

D. Rekisteritietoja sisaltdva tekninen laite varastetaan.

IX. Riskien minimoiminen:

A. Paperien arkistointi: Tulosteiden kdyttd on minimoitu. Tapahtuman johtajia informoidaan hyvista
tietoturvan kadytanteista.
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Tietovuodot: Rekisterinpitdjan mahdollisuudet vaikuttaa rekisterid kayttavien henkildiden tietoturvan
tasoon rajoittuvat hyvien kaytintéjen neuvomiseen. Tapahtuman johtajien kayttéoikeus oman
tapahtumansa henkil6tietoihin paattyy tapahtuman paattyessa.

. Tietojarjestelmat: Tiedot on suojattu tietokannan ja jarjestelman normaalien suojauksien lisdksi palo-

muurilla, joka estda paasyn sisaverkkoon keskustoimiston ulkopuolelta.

. Teknisen laitteen varastaminen. Huolehditaan ICT-laitteiden suojaamisesta salasanoilla. Ei sailyteta

tietoja tarpeettomasti laitteilla.

. Rekisteroidyn oikeudet:

Rekisterdidylla on oikeus

tarkistaa ja/tai saada paasy rekisterissa oleviin tietoihinsa yhden kuukauden sisalla pyynnosta. Mikali
pyynnot ovat toistuvia, rekisterinpitdja veloittaa niista kohtuullisen maksun kerran vuodessa.

vaatia rekisterissa olevan Vvirheellisen tiedon korjaamista. Korjaamispyyntd tulee esittda
rekisterinhoitajalle mieluummin kirjallisesti.

pyytaa niiden tietojen poistamista rekisteristd, joiden sailyttamiseen ei ole perustetta.

saada tama SVN ry:n rekisteri- ja tietosuojaseloste.



